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ค าชี้แจง 

 สมุดรายงานประจ าตัว (Logbook) ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 4 ภาควิชาอายุรศาสตร์เล่มนี้ 

ได้จัดท าขึ้นเพื่อให้นักศึกษาบันทึกประสบการณ์ สะท้อนความคิด (Reflection) และให้ข้อมูลย้อนกลับ 

(Feedback) เกี่ยวกับการเรียนรู้ การปฏิบัติงานและการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนขณะขึ้นเรียนและ

ปฏิบัติงานในภาควิชาอายุรศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 7 พ.ค. – 7 ก.ค.2561 การบันทึกข้อมูลอย่างครบถ้วน ถูกต้อง

และเที่ยงตรงจะเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา เพื่อขอค าแนะน าจากอาจารย์ประจ าหอผู้ปววย อาจารย์ผู้สอน

และ/หรืออาจารย์ Preceptor ในการเพิ่มพูนความรู้และทักษะของตนเองเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์                        

ในการเรียนรู้รายวิชาสุขภาพและโรคของผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 และ 2 

 

คณาจารย์ภาควิชาอายุรศาสตร์ 

ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิกส านักการแพทย์ 
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ค าแนะน าการบันทึกสมุดบนัทึกการปฏิบัติงาน 

 

1. บนัทึกข้อมูลอย่างครบถ้วน ถูกต้องและเที่ยงตรง 

2. น าสมุดบันทึกการปฏิบัติงานนี้ติดตัวมาด้วยทุกครั้งที่ขึ้นปฏิบัติงาน/ เรียนเพื่อให้อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ประจ าหอผู้ปววย หรือผู้ควบคุมการปฏิบัติงานเซ็นรับรองทันทีทุกครั้ง 

3. บันทึกการรับผู้ปววยใน (IPD) ให้บันทึกผูป้ววยทกุคนที่นักศึกษารับดแูล 

4. บันทึกการเรียน Bedside teaching และการเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการทุกครั้ง 

5. บันทึกการอยู่เวร ใหพ้ยาบาลหวัหนา้เวร แพทย์ใช้ทุน หรืออาจารย์ที่อยู่เวรเซ็นรับรองทันท ี

ทุกครัง้ก่อนลงเวร 

6. บันทึกหัตถการ ให้แพทย์ใช้ทุน หรือ พยาบาลประจ าหอผู้ปววย (Ward)  หรืออาจารย์ผู้ควบคุม

เซ็นรับรองทันทีทุกครั้งหลังท าหัตถการ 

7. ให้บันทึก Reflection and feedback การเรียนและการปฏบิัติงานให้ครบทุกหัวข้อก่อนรับ                    

การ Feedback จากอาจารย์ประจ า ward  

8. ส่งสมุดเล่มนี้ให้อาจารย์ประจ า ward เพื่อรับการ Feedback ในสัปดาห์ทีส่องของ                          

การปฎบิัตงิานบนหอผู้ป่วยของแต่ละโรงพยาบาล 

9. ส่งสมุดเล่มนี้พร้อม Portfolio ที่ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิกของแต่ละโรงพยาบาล                          

ในวันศุกรส์ัปดาห์สดุท้ายของการปฎบิตัิงาน  

 

 

 

 

 

 



~ 3 ~ 

 
สารบัญ 

เรื่อง                   หน้า 

การรับผู้ป่วยใน (IPD)  
 รพก-อช                 4 
 รพก-อญ                 6 
 รพจ-อช                 8 
 รพจ-อญ                    10             

การเรียน Bedside teaching  
 รพก                          12 
 รพจ                15 

การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ  
 รพก                18 
 รพจ                            20 

การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย (service round/ ward round/ ward work)  
 รพก                                           22 
 รพจ                                           23 

การอยู่เวร  
 รพก                 24  
 รพจ                 26 

การท าหัตถการ  
 ท าเองได้                28 
 ช่วยท า/ เคยเห็น               29  

Feedback จากอาจารย์ประจ าหอผู้ป่วย  
 รพก-อช                31 
 รพก-อญ                                                                              32 
 รพจ-อช                                                  33 
 รพจ-อญ                34 
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การรับผู้ป่วยใน (IPD) 

รพก-อช 
 

วันที ่
 

ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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Reflection and feedback การรับผู้ป่วยใน (IPD) รพก-อช 

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การรับผู้ป่วยใน (IPD) 

รพก-อญ 
 

วันที ่
 

ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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Reflection and feedback การรับผู้ป่วยใน (IPD) รพก-อญ 

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การรับผู้ป่วยใน (IPD) 

รพจ-อช 
 

วันที ่
 

ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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Reflection and feedback การรับผู้ป่วยใน (IPD) รพจ-อช 

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การรับผู้ป่วยใน (IPD) 

รพจ-อญ 
 

วันที ่
 

ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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Reflection and feedback การรับผู้ป่วยใน (IPD) รพจ-อญ 

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การเรียน Bedside teaching 

รพก 
วันที ่

 
ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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การเรียน Bedside teaching (ต่อ) 

รพก 
วันที ่

 
ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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Reflection and feedback – Bedside Teaching รพก 

 
 

Reflection  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การเรียน Bedside teaching 

รพจ 
วันที ่

 
ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์
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การเรียน Bedside teaching (ต่อ) 

รพจ 
วันที ่

 
ชื่อผู้ป่วย / HN การวินิจฉัยโรค ลายเซ็นอาจารย ์

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    



~ 17 ~ 

 
Reflection and feedback – Bedside Teaching รพจ 

 
 

Reflection  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ 

รพก 
วันที ่

 
ชื่อกิจกรรม สรุปประเด็นที่ได้เรียนรู้ 
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Reflection and feedback – การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ รพก 

 
 

Reflection  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ 

รพจ 
วันที ่

 
ชื่อกิจกรรม สรุปประเด็นที่ได้เรียนรู้ 
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Reflection and feedback – การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ รพจ 

 
 

Reflection  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย (service round/ ward round/ ward work)  

รพก 
 
 

Reflection 
Service round Attending round Ward work 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Feedback 
Service round  Attending round Ward work 
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การปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย (service round/ ward round/ ward work)  

รพจ 
 
 

Reflection 
Service round Attending round Ward work 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Feedback 
Service round  Attending round Ward work 
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การอยู่เวร  

รพก 
 

วันที ่ หอผู้ป่วย สิ่งที่ได้ท าในเวร 
ลายเซ็น
รับรอง 
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Reflection and feedback – การอยู่เวร รพก 

 
Reflection 
 

Feedback 
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การอยู่เวร  

รพจ 
 

วันที ่ หอผู้ป่วย สิ่งที่ได้ท าในเวร 
ลายเซ็น
รับรอง 
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Reflection and feedback – การอยู่เวร รพจ 

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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การท าหัตถการ – ท าเองได้ (อย่างน้อย 2 คร้ัง) 

 

รายการ วันที่ท าและลายเซ็นผู้ควบคุม 
Sputum gram stain and interpretation     
     
Sputum AFB/ MAFB and interpretation     
     
Blood smear interpretation     
     
Arterial blood gas and interpretation     
     
NG tube insertion     
     
Foley catheter insertion     
     
Intravenous fluid infusion     
     
EKG and interpretation     
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หัตถการ – ช่วยท า หรือ เคยเห็น 

 

รายการ วันที่ท าและลายเซ็นผู้ควบคุม 
Lumbar Puncture     
     
Abdominal tapping / paracentesis     
     
Thoracocentesis     
     
Pleural biopsy     
     
Arthrocentesis       
     
Intercostal drainage     
     
Endotracheal tube insertion     
     
Cardiopulmonary resuscitation     
     
Central line insertion     
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Reflection and feedback – การท าหัตถการ  

 
Reflection 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feedback 
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Feedback จากอาจารย์ประจ าหอผู้ป่วย รพก-อช 

  
ความรู ้
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ทักษะ 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

เจตคต ิ
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ลายเซ็นอาจารย์ประจ าหอผู้ปววย 
................................................................ 

(อ.นพ./พญ. ................................................) 
            วันท่ี............................................... 
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Feedback จากอาจารย์ประจ าหอผู้ป่วย รพก-อญ 

 
ความรู ้
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ทักษะ 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

เจตคต ิ
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ลายเซ็นอาจารย์ประจ าหอผู้ปววย 
................................................................ 

(อ.นพ./พญ. ................................................) 
            วันท่ี............................................... 
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Feedback จากอาจารย์ประจ าหอผู้ป่วย รพจ-อช 

 
ความรู ้
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ทักษะ 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

เจตคต ิ
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ลายเซ็นอาจารย์ประจ าหอผู้ปววย 
................................................................ 

(อ.นพ./พญ. ................................................) 
            วันท่ี............................................... 
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Feedback จากอาจารย์ประจ าหอผู้ป่วย รพจ-อญ 

 
ความรู ้
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ทักษะ 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

เจตคต ิ
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
 

ลายเซ็นอาจารย์ประจ าหอผู้ปววย 
................................................................ 

(อ.นพ./พญ. ................................................) 
            วันท่ี............................................... 


